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in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286 din 23.03.2011 pentru aprobar Regularﬁé’ﬁt’uf/cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar va¢ant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, modificata prin H.G.nr.1027 din 11
noiembrie 2014 si cu prevederile Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5138 din 15.12.2014, completata
prin H.G.427/2015 si H.G. 269/2016.

in temeiul  Legii 55/2020 modificata prin Legea nr. 203/16/09/2020 Art. Il
si a Art. 30, art. 86 din Legea nr .53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

Colegiul ,Petru Maior” Reghin organizeaza concurs pentru ocuparea postului de
PAZNIC, o norma, perioada determinata.

l. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS
- are cetatenia romana sau cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
- cunoaste limba romana, scris §i vorbit;
- are varsta minima reglementatd de prevederile legale pentru postul vizat;
- are capacitate deplina de exercitiu;
- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
- indeplineste conditiile de studii si de vechime precum si celelalte condifii specifice mentionate mai jos;
- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infrac{juni contra umanitatji, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

I, CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS
- conditii de studii: generale sau medii;
- persoana care urmeaza sa indeplineasca atributii de paza sau protectie trebuie s fie atestat profesional
(angajarea personalului cu atributii de paza sau garda de corp se face pe baza certificatului de cazier judiciar si
a atestatului pentru executarea activitatilor de paza a obiectivelor, bunurilor, valorilor si de garda de corp, in
conformitate cu prevederile Legii 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
cu modificarile si completarile ulterioare sau certificat de absolvire a unui curs in specialitatea postului);
- abilitati de relationare;
- comunicare cu intreg personalul din invatamant;
- abilitati de munca in echipa;
- disponibilitate la program flexibil;
- disponibilitate pentru Indeplinirea unor sarcini trasate de catre conducerea unitati scolare prin fisa postului;
- cunoasterea legislatiei specifice locului de munca (Securitate in muncé si PSI);

I, ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI (extras din fisa postului)
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executd servicii de paza: paza proprietafii impotriva accesului neautorizat sau a ocuparii abuzive; paza
proprietatii impotriva furturilor, a distrugerilor, incendiilor, precum si a altor actiuni producatoare de pagube
materiale; protectia personalului si elevilor scolii; detectarea substantelor, armelor, explozibililor sau a
materialelor de orice natura care pot provoca o paguba; paza mediului inconjurator; furnizarea catre autoritatile
competente a informatiilor legate de incidentele aparute in timpul activitalii de paza;

- supravegheazi activitatea elevilor si actiunile acestora in spatiile scolare, cu scopul prevenirii agresiunii gi
violentelor fizice sau verbale exercitate asupra oricarui elev;

- supravegheaza starea si migcarea bunurilor aflate in raza de actiune;

- raspunde de toate sectoarele, asigurdnd paza si securitatea lor si a unitatii de invatamant;

- controleaza formele legale de intrare-iesire a bunurilor din incinta unitétii de invatamant;

- la intrarea in schimb controleaza cladirea, magaziile si celelalte spatii din dotarea scolii; in afara orelor stabilite
prin program, interzice accesul oricaror persoane straine in scoald, cu exceptia persoanelor autorizate si a
parintilor elevilor (conditionat de acceptul de principiu al conducerii unitafii);

- 83 nu permita parasirea curtii scolii de cétre elevi, in timpul programului scolar, decét pe baza biletelor de voie
semnate de diriginti sau conducerea scolii;

- 4 legitimeze orice persoana straina de unitatea scolara care solicitd accesul in gcoala si s mentioneze in
registrul de evidenta datele referitoare la identitatea persoanelor respective;

- respecta programul aprobat de conducerea scolii;

- intocmeste proces-verbal si raporteaza neregulile constatate conducerii colii i administratorului;

- line evidenta registrului de control al politiei, iar registrul va fi numerotat neadmiténdu-se foi lipsa din el;

- raspunde pentru neregulile constatate pe timpul serviciului;

- controleaza zilnic usile, geamurile, robinetele si semnalizeaza neregulile constatate administratorului sau
muncitorului de intretinere;

- s& intretina curatenia in curtea scolii pe aleile de la intrare in scoala;

- participa la igienizarea spatiilor de invatamant, holurile si grupurile sanitare prin lucréri de zugraveli-vopsitorie
in timpul vacantelor scolare;

- participa la efectuarea lucrarilor de curatenie, intretinere si amenajare a spatiilor scolare (interioare §i
exterioare);

- respecta normele cu privire la paza si stingerea incendiilor si normele de protectie a muncii;

- colaboreaza cu organele de paza din cadrul politiei;

Comportamentul si conduita:

- 5a aiba un comportament si o conduitd adecvata unei institutii de invatamant atat fata de copii, cat si faa de
colegi;

Cerinte psihologice:

-asumarea responsabilitatii,

- rezistenta la sarcini repetitive;

- adaptarea la sarcini de lucru schimbatoare;

- echilibru emotional.
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V. BIBLIOGRAFIE
1. Legea nr. 319/2006, forma actualizata 2020, privind protectia si securitatea in munca:
- Capitolul IV. Obligatiile lucratorilor;
2. Legea nr. 307/2006, actualizata 2016, privind apararea impotriva incendiilor:
- Capitolul | — Dispozitii generale;
- Capitolul Il — Obligatii privind apérarea impotriva incendiilor;
3. Legea nr. 333/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor:
- Cap. | Dispozitii generale;
- Cap. II- Sectiunea 2 - Paza cu politist local si paza proprie;
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- Cap. IV- Sisteme tehnice protective si de alarmare impotriva efractiei; Sectiunea 1 si 3;
- Cap. VI -Setiunea 1- Atributiile personalului de paza, art. 45 i art. 46;
4.Legea nr. 477/2004 privind codul de conduité a personalului contractual din autoritétile i institutiile publice:
- Capitolul Il — Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual;
5. OMEN nr. 5.447/31.08.2020- Regulamentul de organizare gi functionare a unitéfilor de invatamant:
- Titlul IV, cap. |, Dispozitii generale, Cap. lll, IV, V;

V. DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

1. Cerere de inscriere la concurs adresata directorului Colegiului ,Petru Maior” Reghin ;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3. Copiile documentelor care s4 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice;

4. Copie carnet de munca + raport salariat din Revisal sau, dupé caz, adeverintele care atestd vechimea
in munca, in profesie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. Cazierul judiciar;

6. Adeverinta medicald care s ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 3 luni
anterioare derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare
abilitate. Adeverinta medical’ care s ateste starea de sanétate confine in clar numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de ministerul Sanataii

7. Certificat de integritate comportamentala (se elibereazé de serviciul cazier judiciar din cadrul politiei);

8. Curriculum vitae — model european, insotit de documente justificative;

Not&: Actele vor fi prezentate si in original in vederea verificrii conformitatii copillor cu originalul. Dupd inregistrarea
dosarului nu se mai accepta documente la dosar.

Comisia de concurs va selecta dosarele pe baza indeplinirii conditiilor de participare. Doar candidatii declarati
admisi in urma acestei selectii pot participa la proba scrisa.

V. PROBE DE CONCURS

1. Proba scrisa - maxim 100 de puncte;

2. Proba practica - maxim 100 de puncte;

3. Interviu - maxim 100 de puncte;
Nota: Punctajul minim de promovarea a fiecrei probe este de 50 puncte. Candidalii care nu obtin minim 50 de
puncte la o prob4 de concurs nu pot participa la proba urmétoare. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica

a punctajelor obfinute la fiecare proba. Se considerd admisi candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj, in ordine
descrescétoare.

V. DESFASURAREA CONCURSULUI

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului Petru Maior" Reghin conform

_graficului.
ETAPELE DE CONCURS Dala/ perioada Ora Locatia
Publicarea anunfului 02.12.2021 Site-ul 1SJ Mures
Depunerea dosarelor candidafjlor 03.12.2021-16.12.2021 | 9,00-13,00 Secretariatul unitatii
Evaluarea dosarelor si afisarea rezultatelor | 17.12.2021 8,00-9,00 Sediul unitaii scolare
DESFASURAREA CONCURSULUI
Proba scrisa 17.12.2021 9,00-11,00 Sala de examen
Afisarea rezultatelor 17.12.2021 11,30 Avizierul unitatii scolare
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Depunerea contestafiilor in urma sustinerii 17.12.2021 11,30 — 12,00 | Secretariatul unitatii
probei scrise

Afisarea rezultatelor contestatiilor 17.12.2021 12,30 Avizierul unitatii scolare
Proba practica 17.12.2021 13,00 Sala de examen
Afisarea rezultatelor 17.12.2021 14,30 Avizierul unitatii scolare
Depunerea contestatjilor in urma sustinerii 17.12.2021 14,30-15,00 Secretariatul unitatii
probei practice

Afisarea rezultatelor contestatiilor 17.12.2021 15,30 Avizierul unitatii scolare
Sustinerea interviului 17.12.2021 16,00 Sala de examen
Afisarea rezultatelor dupa sustinerea 17.12.2021 17,00 Avizierul unitaiii scolare
interviului

Afisarea rezultatelor finale 17.12.2021 17,30 Avizierul unitaii scolare

VIll.  DISPOZITII FINALE

1.Concursul se organizeaza la sediul Colegiul ,Petru Maior" Reghin, conform calendarului.
2.Informatii suplimentare se pot obtine n zilele lucratoare la secretariatul unitatii scolare.
3.Candidatii pot contesta proba scrisé si proba practica numai pentru punctajul la lucrarea proprie .
4.Candidatul declarat admis se incadreaza pe post incepand cu data de 20.12.2021.
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Director,
Prof . Daraban Gheorghe Ciprian
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